
目指そう 最強リーダー
2024中小企業のリーダー養成塾

リーダー養成はNPO厚木診断士の会におまかせ！
超実践的なセミナーで最強リーダーに育てます！

企業の成長は、中堅社員・リーダーの成長が必要不可欠です。

リーダーに求められる先輩社員としての心構え、思考プロセス、リーダーシップと

フォロアーマインドととコミュニケーションスキルについて、理解・習得して頂きます。

貴社の管理職・中堅リーダーのマネジメント力の育成・向上に最適です。

本塾を参加のリーダーを核として、社員の定着・育成が図れるよう支援致します。

昨年度は好評により各回とも約２０名の参加。今年度も継続開催が決定！

1２

開催日時と講座概要 場所 厚木商工会議所 ３階 ３０３号室

神奈川県厚木市栄町1-16-15

入社３～１５年目、数名のメンバーのリーダー

および、リーダー候補の方々が最適です。

経営者の方々も参加OKです。

申込方法

FAXでお申し込みの際は、切らずにFAXして下さい。

主催：NPO厚木診断士の会
共催：厚木商工会議所

NPO厚木診断士の会 定例企画

参加費 各回 3,000円（消費税込）/回

４回全参加 10,000円（消費税込）

講師陣
NPO厚木診断士の会所属

中小企業診断士

定員 先着 ２０名 （各回単発の参加も可）

※ご記入いただきました個人情報は、講習会運営の目的以外に使用致しません。3名様からのお申し込みは本紙をコピーしてお使いください。
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回 開催日 講座概要

１ 2024年 1月19日（金）
（締切日：1月15日）

新卒社員・中途採用社員
受入れ準備講座

２ 2024年 2月9日（金）
（締切日：2月5日）

リーダーに必須！仕事に役立つ
ロジカルシンキング入門

３ 2024年 3月1日（金）
（締切日：2月26日）

自主的に考え行動する
フォロワーマインドを育成する！

４ 2024年 3月22日（金）
（締切日：3月18日）

始めてみよう！
1on1ミーティング

※詳細は、裏面をご確認下さい。

各回とも、１４：００～１６：３０に開催

次の①又は②の方法でお申し込み下さい。
①NPO厚木診断士の会 事務局宛へメール shinichi_ｙamauchi@outlook.jp

②厚木商工会議所FAX FAX番号：046-221-2152

お申込後に、事務局から請求書を送付させて頂きます。



６

回 日時 テーマ名 テーマ内容 講師紹介

１ 2024年
1月19日（金）
14：00～16：30

新卒社員・中途採用社
員受入れ準備講座
ー新人育成・定着の

カギは先輩にありー

入社時に職場のマナーやエチケット、職場の
ルールを学び、社長や幹部の訓示に感動し
て「頑張ろう！」と張り切っても、配属後職場
の良い先輩がいないと成長できません。
先輩の意識改革から始めましょう。
【セミナーの概要】
①新人研修の重要性と意義
②先輩社員の役割と心構え
③新人研修の進め方
④効果的なコミュニケーションの取り方

(人を育てるコミュニケーション）

島﨑高偉

２ 2024年
2月9（金）
14：00～16：30

リーダーに必須！
仕事に役立つロジカル
シンキング入門

「ロジカルシンキング」とは、情報を整理・分
析し、筋道を立てて結論を導き出そうとする
思考法です。意思決定だけでなくリーダーと
して、上司や部下とのコミュニケーションにも
大いに役立つこの思考法を修得しましょう。
【セミナーの概要】
①ﾛｼﾞｶﾙｼﾝｷﾝｸﾞとは？ピラミッド思考とは？
②相手のピラミッド思考を理解してコミュニ
ケーションを円滑に
③顧客/競合分析にも役立つﾛｼﾞｶﾙｼﾝｷﾝｸﾞ
④ロジカルシンキング演習

礒部晶

３ 2024年
3月1日（金）
14：00～16：30

自主的に考え行動する
フォロワーマインドを
育成する！

自主的に考え、行動する人材を育てるため
に、職場の現状を確認し、リーダーとともに
会社を動かすフォロワーの必要性について
学び、実際に明日から何をすれば良いかを
考えてみましょう。

【セミナーの概要】
①あなたの職場で求める人物像
②フォロワーマインドの必要性について
③会社を動かす組織風土の醸成

寺井一郎

４ 2024年
3月22日（金）
14：00～16：30

始めてみよう！
１on１ミーティング

最近、導入企業が増えている１on１ミーティ
ング。あなたの職場でも取り入れてみては？
１on１に必要なリーダーの必要なスキルを身
に付けメンバーのキャリア開発を支援しよう。

【セミナーの概要】
①目標面談と１on１の違いは？
②成功する１on１に必要なﾘｰﾀﾞｰのｽｷﾙは？
③１on１で部下のキャリア開発を支援しよう。
④さあ、やってみよう１on１！

山内伸一

主催 : NPO 厚木診断士の会

厚木市森の里1-29-2-103 ｜ TEL :090-2420-0967 ｜ http://atusin.org/

事務局： 山内伸一 TEL 090-4811-6289 ｜ mail : shinichi_yamauchi@outlook.jp

※ 各回 塾終了後、16:30～17:00 に個別相談を実施致します。各テーマ以外のご相談でも承ります。
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