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※ご記入いただきました個人情報は、講習会運営の目的以外に使用致しません。3名様からのお申し込みは本紙をコピーしてお使いください。

２０２５年度 制度改正等の課題解決環境整備事業

【講師の紹介】

NPO厚木診断士の会 髙岸 浩文（中小企業診断士）

パナソニック(株)にて主に法人営業、企画、マーケティング等の責任者に従
事し、販促・広報・戦略策定など行う。独立開業後、2018年5月から約6年で 
180社以上、1,200回以上の中小企業の訪問支援を行っている。事業承継
支援、405事業の経営改善計画策定・伴走支援、販売促進・販路開拓支援
、人事評価・賃金制度、人材育成支援、補助金の事業計画作成支援等を
行っている。地域金融機関による事業承継促進事業や多摩BSC等の登録
専門家、中小機構の経営支援アドバイザーなどとしても活動している。

8/22  事業存続と成長のポイント

FAX：046-221-2152 （TEL:046-221-2153)厚木商工会議所 行

2025年８月２２日(金)
午後3：00～5：00
（終了後  質疑応答）

今の時代「うちは大丈夫」と思っていても、突然のトラブルや後継者問題はいつやってくるかわかりませ
ん。備えあれば憂いなし。このセミナーでは、いざというときにあわてないための「事業継続力（レジリエン
ス）」をどう高めるか、実践的なポイントをご紹介します。事業継続力の強化は、経営の安定だけでなく、
生産性向上や売上確保にもつながる重要な取り組みです。さらに、若手へのスムーズなバトンタッチに向
けて必要な視点や心構え、人材強化についてもわかりやすく解説します。

そして意外と知られていない国や県の支援制度や補助金など、使えるサポート情報もお伝えします。

中小・小規模事業の経営者の方、次のステージを担う若手の皆さん、地域支援に携わる方などにぜひ聞
いてほしい内容です。明日からの経営に活かせるヒントを一緒に見つけましょう。

開催日時

：厚木商工会議所 3階  302会議室

（厚木市栄町1-16-15）
■受講料 ：無料(会員・非会員ともに)

：中小・小規模事業者

：20名

下記申込書に必要事項をご記入いただき、
8月20日(水)までに、FAXにてお申し込みください。

厚木商工会議所 中小企業相談所 首藤

お申し込み方法

主催：厚木商工会議所

事業所名
[TEL]
[FAX] 受

講
者
名

所在地 〒

切らずにFAXしてください。

事業存続と成長のポイント
～次世代リーダー育成と危機管理～

【主なセミナーの内容】

★後継者問題・持続可能な体制作り

★競争優位・人材強化

★中核人材の発掘・育成

★危機管理：不測の事態への備え

★事業継続力計画、事業承継支援策

★利用可能な支援策

★質疑応答
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